
SESSÃO 1
O IMPACTO É COMPLICADO
Nesta primeira sessão, exploraremos o verdadeiro significado de causar impacto por meio da nossa liderança. Juntos,
refletiremos sobre como nossas vidas influenciam os outros e consideraremos como seria iniciar uma jornada para nos
tornarmos líderes de impacto.

Definição: Impacto é a influência que inspira um comportamento positivo contínuo.
O verdadeiro impacto se faz presente ao longo do tempo e transforma vidas.
Vamos refletir sobre indivíduos que nos influenciaram significativamente, destacando as
características e ações que tornaram essas influências profundas.
Todos têm o potencial de influenciar positivamente os outros.
Esta sessão nos incentiva a identificar as pessoas mais próximas de nós que podem nos
influenciar e a explorar maneiras de fortalecer esses relacionamentos.
Os líderes são lembrados de que sua influência pode inspirar e motivar aqueles ao seu
redor, contribuindo para uma cultura de impacto mais ampla.

1. Quem é alguém que teve um impacto positivo e duradouro na sua vida? O que essa
pessoa fez ou disse que fez a maior diferença para você?

2. Se perguntassem às pessoas mais próximas de você como você as impactou, o que você
acha que elas diriam - e por quê?

3. Qual o custo de causar impacto na vida de outras pessoas? Vale a pena?
4. Cite três pessoas sobre as quais você tem influência atualmente. Qual é uma ação

intencional que você poderia tomar esta semana para ajudá-las a crescer?
5. Comece uma lista de pessoas em sua vida que podem ser impactadas por sua vida e

liderança. Ao pensar nesses nomes, o que você percebe sobre os tipos de pessoas pelas
quais você se sente atraído ou com quem convive?

PONTOS PRINCIPAIS

QUESTÕES PARA DISCUSSÃO


	SESSÃO 1
	O IMPACTO É COMPLICADO
	PONTOS PRINCIPAIS
	QUESTÕES PARA DISCUSSÃO



